
REGIONE SICILIANA

Azienda Ospedaliera
di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione

GARIBALDI
Catania

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE fi.

Oggetto: Convenzione con l'Ente di Formazione professionale ST&T - Soc. Coop.

Aderente al consorzio STREC. SOC. CONS. ARL per consentire agli allievi dei Corsi di

Operatore Socio Assistenziale (O.S.A.) di poter effettuare presso questa Azienda stage di

formazione e di orientamento.

SETTORE : AA.GG., Sviluppo Organizzativo
e Risorse Umane
Bilancio 2015

Sub aggregato di spesa
C.E.
Reg.to al n.

Si attesta che la disponibilità del fondo del sopra
riportato sub-aggregato è sufficiente a coprire la spesa
prevista dal presente atto.

Per l'Ufficio Riscontro

Il Responsabile del Settore .

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO
Visto:
Si conferma la suindicata disponibilità rilevata dal
Settore .................................... e si iscrive nelle
pertinenti utilizzazioni del budget

L' addetto alla verifica della compatibilita economica

Lista di liquidazione n°

II Dirigente Responsabile del Settore
Economico Finanziario e Patrimoniale

(Dott. Gianluca Roccella)

Settore AA.GG., Sviluppo Organizzativo e Risorse
Umane

II Responsabile dell'istruttoria

I Responsabile del procedimento

II Dirigente Responsabile del Settore
(dott.ssa Gaetana Bonanno)

Seduta del giorno 2 2 FEB. 2017

Nei locali della sede legale dell'Azienda
Piazza S.M. di Gesù, 5 Catania

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giorgio Giulio Santonocito

Nominato con Decreto del Presidente
della Regione Siciliana N°205/serv. 1/S.G. del 24
giugno 2014, giusta art. 33, comma 2, L.R. N° 5 del
14 aprile 2009

Con la presenza del:

Direttore Amministrativo
Dott. Giovanni Annino

e del

Direttore Sanitario
Dott.ssa Anna Rita Mattaliano

Con l'assistenza, quale Segretario

Del sig. Salvatore Ledda

ha adottato la seguente deliberazione



Premesso

che, l'Ente di Formazione professionale ST&T - Soc. Coop. Aderente al consorzio STREC.SOC.CONS.

ARL accreditato presso la Regione Sicilia con forma giuridica di Società Cooperativa, P.IVA 03459170878

sede legale e Amministrativa in Via Vilkfranca, 20 Catania, ha partecipato al bando regionale PO FSE Sicilia

2014-2020 avviso n° 8/206 per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento

delToccupabilità in Sicilia;

che la Regione Siciliana Assessorato all'Istruzione e formazione professionale con D.d.G. 169 del

23/01/2017 ha approvato la graduatoria definitiva a valere su avviso n.8/2016 "Realizzazione di percorsi

formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell'occupabilità in Sicilia" - FSE-FONDO SOCIALE

EUROPEO - Sicilia 2020 - programma operativo;

che, con nota del 22/02/2017 acquisita al protocollo generale in pari data e registrata al n.2910, il suddetto

Ente di Formazione chiede k stipula di una convenzione per l'accoglimento in stage degli allievi di 2 corsi per

Operatore Socio Assistenziale ID1480 e ID1468 presso le UU.OO. dell'Azienda ai fini dell'acquisizione di

competenze e capacità inerenti gli obiettivi formativi e di stage dei corsi sopra citati;

Atteso che, l'attività di tirocinio non comporterà alcun onere o responsabilità a carico delle Strutture

ospitanti in quanto considerata come semplice attività formativa di tipo curriculare;

Considerato, inoltre, che per l'espletamento di tale attività gli allievi saranno coperti di assicurazione per

responsabilità civile verso terzi ed infortuni INAIL e che, in conseguenza, non esiste alcuna responsabilità a

carico di questa Azienda;

Visto lo schema di convenzione trasmesso dall'Ente di Formazione il quale prevede n.210 ore di stage pari al

30% della durata dei corsi e si svolgerà, compatibilmente con le esigenze aziendali;

Ritenuto, per quanto sin qui esposto, potersi approvare lo schema di convenzione con l'Ente di Formazione

ST&T - Soc. Coop. Aderente al consorzio STREC. SOC. CONS. ARL, al fine di consentire agli allievi di

detto Ente di effettuare, durante il periodo di valenza dell'accordo di che trattasi, lo stage formativo presso

questa Azienda;

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo

D E L I B E R A

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:



Approvare lo schema di convenzione, allegato al presente atto per costituirne parte integrante e

sostanziale, con l'Ente di Formazione ST&T — Soc. Coop. aderente al consorzio STREC. SOC.

CONS. ARL, al fine di consentire agli allievi di detto Ente di effettuare, durante il periodo di valenza

dell'accordo, lo stage formativo presso questa Azienda e procedere alla sottoscrizione dello stesso.

Individuare quale Tutor aziendale, per il coordinamento e la supervisione dei tirocinanti, i

Sigg./Dottti /-O |lixi>3 L Ufii^u^oU. F ft J-;i ?xiu-g. I? &,so(.(?t^ [/,ir^ ! ! n \
Trasmettere copia del presente atto al Direttore Sanitario aziendale e all'Ente di Formazione

Munire la presente della clausola di immediata esecuzione, al fine di consentire l'effettuazione del

tirocinio pratico presso le UU.OO. di questa Azienda entro i termini previsti dai Corsi.

Direttore Amministrativo

(Dott. Giovanni Armino)

II Direttore. Sanitarj

(Dott.ssa Anr

II Dire;

( Dott. Gior

rale

antonocito)

II Segretario

(sig. Salvatole Utftyh)



Copia della presente deliberazione è stata pubblicata all'albo dell'Azienda, il giorno

e per i successivi 10 giorni

L'addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata all'Albo della Azienda dal

al , ai sensi dell'ari. 65 L.R. n. 25/93, così come sostituito dall'ari. 53 L.R. n. 30/93,

e contro la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania,
II Direttore Amministrativo

Inviata all'Assessorato Regionale alla Sanità il prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il prot. n.

La presente deliberazione è esecutiva:

^arTmmediatamente

D perché sono decorsi 10 giorni dalla data della pubblicazione

D a seguito del controllo preventivo effettuato dall'Assessorato Regionale per la Sanità:

A) Nota approvazione prot. n. del
OVVERO

B) Per decorrenza del termine

II Funzionario Responsabile



Ente aderente al consonato
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PROGRAMMAOPERAI1VO COHNANZIATO DALFSE

Prot. N°

CONVENZIONE PER SVOLGIMENTO STAGE

PO FSE Sicilia 2014-2020. Avviso n.8/2016 per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al
rafforzamento dell'occupabilità in Sicilia.

Titolo Proposta: O.S.A. - Area: Servizi alla persona - Sotto area: servizi socio sanitari
Id. N. 273
OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE

CS n.CS857

Edizione ED n.ED1480

TRA

ST&T - soc. coop., ente di formazione professionale aderente al consorzio STREC SOC.
CONS. AR.L ed accreditato presso la Regione Sicilia con forma giuridica di Società Cooperativa,
P.IVA, 03459170878 sede Legale e Amministrativa: Via Villafranca, 20 - 95123 Catania, d'ora in poi
denominato "soggetto promotore", rappresentato dal Direttore Pierfrancesco Rota, nato Catania il
29/3/1973 e residente a Grammichele - via F. Cordova 91

La struttura AZIENDA OSPEDALIERA GARIBALDI con sede legale in PIAZZA SANTA MARIA DI GESÙ' 5,
d'ora in poi denominato "soggetto ospitante", nella persona del suo legale rappresentante GIORGIO GIULIO
SANTONOCITO, nato a GELA il 22/5/68, residente per la carica di Direttore Generale presso l'Azienda
Ospedaliera Garibaldi per la struttura sede di svolgimento dello stage:
AZIENDA OSPEDALIERA GARIBALDI

ubicata inCATANIA

Preso atto che

La Regione Siciliana Assessorato all'Istruzione e formazione professionale con D.D.G. 169 del
23/01/2017 ha approvato la graduatoria definitiva a valere su avviso n° 8/2016 "Realizzazione di
precorsi formativi di qualificazioni mirati al rafforzamento dell'occupabilità in Sicilia" - FSE - FONDO
SOCIALE EUROPEO - Sicilia 2020 - programma operativo;
Conformemente con quanto previsto dal Vademecum FSE e dal Vademecum UCS, lo stage è
svolto sulla base di apposita convenzione stipulata tra l'ente di formazione e il soggetto
ospitante;
Lo stage formativo non costituisce rapporto di lavoro.

ST&T presenta formale richiesta per potere svolgere tale attività presso il soggetto ospitante.

i i
Sede Legale e Ammmislrativa j SedeCoraaak- j Sede Cannule
Catania ] Giarre(CT) ! Catania
Via Villaftanca, 20 -95123 ! P.zzaRagusa,8-95014 \a Vfflafianca, 20 -95123
Td. /Fax: 095 2162466 i Td./ Fax: 095 7796662 1 Td./ Fax: 0952162466
ammiaistrazk>ne@st-scariit j sepeteria,gìane@st-scarl.Jt | segretaia.ct@st-scarl.it

ST&TSoc. Coop. -PJVA/CJF. 03459170878 -Iscritta al REA n° 237402 della CdA

Sede Comale
CaBagìrotie(Cr)
Via degli Studi, 2 -95041
Td./ Fax: 0933 56248
segreteiia.calfag@st-seitri.it

A di Catania - info@st-scarUt

Sede Corsuale
Biancavilla (CT)
Via del Ginepro snc
Td./ Fax: 095 981801

-www-st-scarUt
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Che il soggetto ospitante favorisce rapporti di collaborazione e cooperazione con Istituti Scolastici e di
formazione professionale, in quanto riconosce la validità formativa dello strumento offerto dagli stage
nell'attuale contesto professionale.

Si conviene quanto segue:

Art. 1
II programma di stage concordato dal soggetto ospitante con il soggetto promotore ha come oggetto

l'acquisizione di competenze professionali da impiegare nell'ambito del corso e nel mondo del lavoro
Art. 2
Lo stage non costituisce rapporto di lavoro né collaborazione professionale ad alcun titolo
Art. 3
L'attività di formazione dell'allievo durante il periodo di permanenza all'interno delle strutture del soggetto
ospitante sarà seguita e controllata dal Tutor del soggetto promotore così come previsto da VADEMECUM UCS.
Il soggetto ospitante, s'impegna a nominare sin d'ora un tutor/referente rispondente a P/?

cui l'allievo si rivolgerà per ogni necessità ed al quale risponderà senza vincoli
gerarchici.

Per l'allievo inserito all'interno delle strutture del soggetto ospitante in base alla presente convenzione, viene
predisposto un registro di presenza individuale.
Art. 4

llsoggetto ospitante si impegna a garantire all'allievo le condizioni di sicurezza e di igiene nel rispetto della
vigente normativa in materia di sicurezza.
Art. 5

Durante lo svolgimento dello stage l'allievo è tenuto a:
• Svolgere le attività previste dal progetto formativo
• Rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;
• Mantenere, nel rispetto del decreto L.gs 30.06.2003 n. 196, la necessaria riservatezza nel trattamento dei

dati sensibili dell'azienda ospitante
• Attenersi alle indicazioni fornite dal tutor didattico organizzativo e dal tutor del soggetto ospitante

Sono consentite, per giustificati motivi, una o più interruzioni temporanee dello stage, previo accordo tra
l'allievo ed il soggetto ospitante con il consenso del tutor del soggetto promotore, fermo restando la data di
scadenza indicata nel progetto formativo individuale.

E1 consentita inoltre l'interruzione anticipata definitiva dello stage per giustificati motivi, d'iniziativa dell'allievo
oppure del soggetto ospitante. Della interruzione anticipata, dovrà essere data, da parte del soggetto ospitante,
tempestiva comunicazione scritta al soggetto promotore.

Tutte le eventuali proroghe dello stage sono ammesse, previo accordo tra le parti.
Art. 6

II soggetto promotore assicura gli allievi contro gli infortuni presso l'INAIL, nonché per la responsabilità civile
presso compagnie assicurative operanti nel settore.

In caso di incidente durante lo svolgimento dello stage il soggetto ospitante si impegna a segnalare l'evento,
entro i tempi previsti dalla normativa vigente, agli istituti assicurativi (facendo riferimento al numero della polizza
sottoscritta dal soggetto promotore) che al soggetto promotore.

Si precisa altresì, che nessun onere graverà sul soggetto ospitante
Art. 7

II soggetto promotore si impegna a far pervenire agli uffici competenti copia della Convenzione e di ciascun
progetto formativo.

Sede Legale e Amministrativa
Catania
Via Villafianca, 20-95123
Tei. /Fax: 095 2162466
Mmiiaisbrazione@st-scarlit

i

j Sede Connate
lottane (CI)
! P.zzaRagusa,8-95014
{ TeL/ Fax: 095 7796662
I sej3re!eria,giarre(S&t-scari.it

Sede Connate
Catania
Via ViDafianca, 20 - 95 1 23
Tei. /Fax: 095 2162466
segretariact@st-scarl.it

| SedeCoranate
I CaMagjrane(CT)
i Via degli Studi, 2 -95041
i Tei. /Fax: 0933 56248
i segreteria.caliagj8-st-sciHlìt

•

i Sede Coniiate
f Biancavilla (CT)
; Via del Ginepro snc
t Tei. /Fax: 095 981801

ST&TSoc.Coop.-PJVA/C.F. 03459170878 -Iscrittaal REAn° 237402 della CCIAAdi Catania-lnfo@st-SCai1Jt-www.st-ScarlJt
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PROGRAMMA OPERATIVO CORNANZIATO DALFSE

Art. 8
Le parti dichiarano reciprocamente di essere informate e per quanto di ragione espressamente di

acconsentire, che i dati personali comunque raccolti in conseguenza e nel corso dell'esecuzione della presente
Convenzione, vengano trattati esclusivamente per le finalità della Convenzione mediante consultazione,
elaborazione manuale e/o automatizzata. Inoltre, per i fini statistici, i suddetti dati, trattati esclusivamente in forma
anonima, potranno essere comunicati, a seguito preventiva autorizzazione, a soggetti pubblici, quando ne
facciano richiesta per il perseguimento dei propri fini istituzionali, nonché a soggetti privati, quando lo scopo della
richiesta sia compatibile con i fini istituzionali della parte contrattuale a cui si riferiscono.

Titolari dei dati personali per quanto concerne il presente articolo, sono rispettivamente il soggetto promotore
ed il soggetto ospitante. Le parti dichiarano infine di essere informate sui diritti sanciti dall'ari. 7 del Decreto L qs
n. 196/2003.
Il periodo di stage ha una durata di n.210 ore, pari al 30 % della durata del corso (esclusi i moduli relativi alle competenze
trasversali obbligatorie e alla competenza facoltativa), da svolgersi in continuità con il percorso d'aulaf/n itinere o in
prossimità del termine della didattica d'aula).

Successivamente all'avvio delle attività sarà cura dell'ente promotore comunicare all'azienda ospitante
l'elenco degli allievi completo di anagrafica e il dettaglio del programma formativo con il calendario.

L'azienda ospitante
DICHIARA

• di avere preso visione dell'Avviso pubblico e delle ulteriori disposizioni adottate da parte
dell'Amministrazione e di accettarne tutti i contenuti e le condizioni;

• di aver preso visione del programma del corso;

• di accogliere presso la propria struttura n.̂ ..̂ ?..allievi del corso sopra indicato

Infine, manifesta il consenso ex art. 23 d.lgs 196/03

Catania,

J&T Soc. Co
< Soggetto Pi]

Dltt. Pierfi

!

SecfeLegile e Amministrativa
Catania
Via Villafomca, 20-95123
Tei. /Fax: 095 2162466
anMiiinistrazione@sE-scarl.it

Sede Corrale
diane (CI)
P.zzaRagusa,8-95014
TeL/ Fax: 095 7796662
sepeteria.giane@st-scari.it

Sede Connate
Catania
Vìa Vfflafianca, 20-95123
Tei. /Fax: 095 2162466
segreteria.Gt@st-scarl.it

^^^,,.™~
Caltagirone(CT)
Via degli Studi, 2 -95041
Tei. /Fax: 0933 56248
segret̂ .caliag@st-sctoiit

SedeCorsude
Biancavilla(CT)
Via (M Ginepro sue
Tei. /Fax: 095 981801
segreteriabianeaviBa@tì-s(adi
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Prot. N"

CONVENZIONE PER SVOLGIMENTO STAGE

PO FSE Sicilia 2014-2020. Avviso n.8/2016 per la realizzazione di percorsi formativi di qualificazione mirati al
rafforzamento dell'occupabilità in Sicilia.

Titolo Proposta: O.S.A. - Area: Servizi alla persona - Sotto area: servizi socio sanitari
Id. N. 273
OPERATORE SOCIO ASSISTENZIALE

CS n.CS857

Edizione ED n.ED1468

TRA

ST&T - soc. coop., ente di formazione professionale aderente al consorzio STREC SOC.
CONS. AR.L ed accreditato presso la Regione Sicilia con forma giuridica di Società Cooperativa,
P.IVA, 03459170878 sede Legale e Amministrativa: Via Villafranca, 20 - 95123 Catania, d'ora in poi
denominato "soggetto promotore", rappresentato dal Direttore Pierfrancesco Rota, nato Catania il
29/3/1973 e residente a Grammichele - via F. Cordova 91

La struttura AZIENDA OSPEDALIERA GARIBALDI con sede legale in PIAZZA SANTA MARIA DI GESÙ' 5,
d'ora in poi denominato "soggetto ospitante", nella persona del suo legale rappresentante GIORGIO GIULIO
SANTONOCITO, nato a GELA il 22/5/68, residente per la carica di Direttore Generale presso l'Azienda
Ospedaliera Garibaldi per la struttura sede di svolgimento dello stage:
AZIENDA OSPEDALIERA GARIBALDI
ubicata inCATANIA

Preso atto che

La Regione Siciliana Assessorato all'Istruzione e formazione professionale con D.D.G. 169 del
23/01/2017 ha approvato la graduatoria definitiva a valere su avviso n° 8/2016 "Realizzazione di
precorsi formativi di qualificazioni mirati al rafforzamento dell'occupabilità in Sicilia" - FSE - FONDO
SOCIALE EUROPEO - Sicilia 2020 - programma operativo;
Conformemente con quanto previsto dal Vademecum FSE e dal Vademecum UCS, lo stage è
svolto sulla base di apposita convenzione stipulata tra l'ente di formazione e il soggetto
ospitante;
Lo stage formativo non costituisce rapporto di lavoro.

ST&T presenta formale richiesta per potere svolgere tale attività presso il soggetto ospitante.

Sede Legale e Amministrativa
Catania
Via Villafianca, 20-95123
Td./ Fax: 095 2162466

SedeCorìHMte
Ciane (CT)
P.zzaRagHSa, 8-95014
Tei /Fax: 095 7796662
se§setaria.g!jBnie@st-scatl.ìt

Sede Cornute
Catania
Via ViDafianca, 20-95123
Tei. /Fax: 095 2162466
segreteria.ct@st-scaitit

[ SedeCorsuate
! Ca«agiK«e(CT)
i Via degli Studi, 2 -95041
JTd./ Fax: 0933 56248
ì segrefaia.caltag@st-sciai.it

SedeCorsuak
Biancavflla(CT)
Via del Ginepro sue
Tei. /Fax: 095 981801

ST&T Soc. Coop. - PIVA/ C f. 03459170878 - Iscritta al REA n° 237402 detta
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Che il soggetto ospitante favorisce rapporti di collaborazione e cooperazione con Istituti Scolastici e di
formazione professionale, in quanto riconosce la validità formativa dello strumento offerto dagli stage
nell'attuale contesto professionale.

Si conviene quanto segue:

Art. 1
II programma di stage concordato dal soggetto ospitante con il soggetto promotore ha come oggetto

l'acquisizione di competenze professionali da impiegare nell'ambito del corso e nel mondo del lavoro.
Art. 2
Lo stage non costituisce rapporto di lavoro né collaborazione professionale ad alcun titolo
Art. 3
L'attività di formazione dell'allievo durante il periodo di permanenza all'interno delle strutture del soggetto
ospitante sarà seguita e controllata dal Tutor del soggetto promotore così come previsto da VADEMECUM UCS.
Il soggetto ospitante, s'impegna a nominare sin d'ora un tutor/referente rispondente a

cui l'allievo si rivolgerà per ogni necessità ed al quale risponderà senza vincoli
gerarchici.

Per l'allievo inserito all'interno delle strutture del soggetto ospitante in base alla presente convenzione, viene
predisposto un registro di presenza individuale.
Art. 4

llsoggetto ospitante si impegna a garantire all'allievo le condizioni di sicurezza e di igiene nel rispetto della
vigente normativa in materia di sicurezza.
Art. 5

Durante lo svolgimento dello stage l'allievo è tenuto a:
• Svolgere le attività previste dal progetto formativo
• Rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;
• Mantenere, nel rispetto del decreto L.gs 30.06.2003 n. 196, la necessaria riservatezza nel trattamento dei

dati sensibili dell'azienda ospitante
• Attenersi alle indicazioni fornite dal tutor didattico organizzativo e dal tutor del soggetto ospitante

Sono consentite, per giustificati motivi, una o più interruzioni temporanee dello stage, previo accordo tra
l'allievo ed il soggetto ospitante con il consenso del tutor del soggetto promotore, fermo restando la data di
scadenza indicata nel progetto formativo individuale.

E' consentita inoltre l'interruzione anticipata definitiva dello stage per giustificati motivi, d'iniziativa dell'allievo
oppure del soggetto ospitante. Della interruzione anticipata, dovrà essere data, da parte del soggetto ospitante,
tempestiva comunicazione scritta al soggetto promotore.

Tutte le eventuali proroghe dello stage sono ammesse, previo accordo tra le parti.
Art. 6

II soggetto promotore assicura gli allievi contro gli infortuni presso l'INAIL, nonché per la responsabilità civile
presso compagnie assicurative operanti nel settore.

In caso di incidente durante lo svolgimento dello stage il soggetto ospitante si impegna a segnalare l'evento,
entro i tempi previsti dalla normativa vigente, agli istituti assicurativi (facendo riferimento al numero della polizza
sottoscritta dal soggetto promotore) che al soggetto promotore.

Si precisa altresì, che nessun onere graverà sul soggetto ospitante
Art. 7

II soggetto promotore si impegna a far pervenire agli uffici competenti copia della Convenzione e di ciascun
progetto formativo.

Sede Legale e Amministrativa
Catania
Via Villafianca, 20-95123
Tei./Fax: 095 2162466
smamisteazioneigìst-'ìcaiiìt

Sede Cannile
Ciane (CT>
P.zzaRagusa,8-95014
Tei/Fax: 095 7796662
sep«teria.giaire@st-scai1.it

Sede Coronale

j Via Vfflafianca, 20-95123
I Tei./Fax: 0952162466
ì segreteriact@st-scari.it

"T
1 Sede Col-sante
I Caltagirone (CT|
! Via degli Studi, 2-95041
JTd./ Fax: 0933 56248
I segreterìa.catag@st-sc33lit

SedeCorauale
j Biancavffla (CT)
I Via del Ginepro sue
i Tei./Fax: 095 981801
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Ente aderente al consorzio
P*

STREC, Sistema di Gestione per U Qualità
ISO 9001:2008 - Reg.N°i43Q4-A

Afe
PROGRAMMAOPERAnVOCOFINANZMIODALFSE

Art.8
Le parti dichiarano reciprocamente di essere informate e per quanto di ragione espressamente di

acconsentire, che i dati personali comunque raccolti in conseguenza e nel corso dell'esecuzione della presente
Convenzione, vengano trattati esclusivamente per le finalità della Convenzione mediante consultazione,
elaborazione manuale e/o automatizzata. Inoltre, per i fini statistici, i suddetti dati, trattati esclusivamente in forma
anonima, potranno essere comunicati, a seguito preventiva autorizzazione, a soggetti pubblici, quando ne
facciano richiesta per il perseguimento dei propri fini istituzionali, nonché a soggetti privati, quando lo scopo della
richiesta sia compatibile con i fini istituzionali della parte contrattuale a cui si riferiscono.

Titolari dei dati personali per quanto concerne il presente articolo, sono rispettivamente il soggetto promotore
ed il soggetto ospitante. Le parti dichiarano infine di essere informate sui diritti sanciti dall'alt 7 del Decreto L.gs
n. 196/2003.
Il periodo di stage ha una durata di n.210 ore, pari al 30 % della durata del corso (esclusi i moduli relativi alle competenze
trasversali obbligatorie e alla competenza facoltativa), da svolgersi in continuità con il percorso d'aula(/n itinere o in
prossimità del termine della didattica d'aula).

Successivamente all'avvio delle attività sarà cura dell'ente promotore comunicare all'azienda ospitante
l'elenco degli allievi completo di anagrafica e il dettaglio del programma formativo con il calendario.

L'azienda ospitante
DICHIARA

• di avere preso visione dell'Avviso pubblico e delle ulteriori disposizioni adottate da parte
dell'Amministrazione e di accettarne tutti i contenuti e le condizioni;

• di aver preso visione del programma del corso;
• di accogliere presso la propria struttura n."1.P...allievi del corso sopra indicato

Infine, manifesta il consenso ex art. 23 d.lgs 196/03

Catania,

(Azienda)
Soggetto Ospitante

ST&T Soc. Co
Soggetto P

ott. Pierfi

Sede Legale e Ammmìstnitiva
Catania
Via Viilafcmca, 20-95123
Tei. / Fax: 095 2162466
iauiiimistfazionefflist-scarl.it

1

i Sede Gonade
Giaae(CT)
P.zzaRagusa,8-95014
Tei/Fax: 095 7796662
sepeteria.gjarre@st-scail.it

"1

] Sede Cannile
i Catania
1 Via Vfflafianca, 20 -95123
j TéL/Fax:0952162466
1 segreteria.ct@st-scarl.it

SedeCorsuafe
Caltagirone(CT)
Via degli Studi, 2 - 95041
Tei./Fax: 0933 56248
sejj-etaia.caltaj@st-scail.it

Sede Coroide
Biancavflla (CT)
Via del Ginepro sue
Tei. /Fax: 095 981801
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